ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SIHLEA

HOTARAREA NR. 78
DIN 26.09.2623

PENTRU APROBAREA MASURILOR DE SUSTENABILITATE A PROIECTULUR » MASURI
INTEGRATE DE COMBATERE A MARGINALIZARIL $I EXCLUZIUNH SOCIALE IN COMUNA
SIHLEA, JUDETUL VRANCEA FINANTAT PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL
UMAN »

CONSILIUL LOCAYL AL COMUNEI SIHLEA, JUDETUL VRANCEA, INTRUNIT IN SEDINTA
ORDINARA,

~avand in vedere referatul de aprobare privind prezentarea si motivarea proiectului de hetiirire
initiat de primaral comunei Sihiea, judeful Vrancea, pentru aprobarea mésurilor de
sustenabilitate a proiectuiui “ Misuri integrate de combatere a marginalizérii si excluziunii
sociale in comuna Sihiea, judetul Vrancea finantat prin Programul Operational Capital Uman
2014 2626 ;

-aviind in vedere raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarilui comunei Sihlea, judefnl Vrancea, la proiectul de hotirire pentru
aprobarea misurilor de sustenabilitate a proiectulni “ Maisuri integrate de combatere a
marginalizirii §i exchuziunii sociale in comuna Sihlea, judetul Vrancea finantat prin Programul
Operational Capital Uman 2014~ 20207;

-avind in vedere avizul comisiei de specialitate a Consilivlui Local al comunei Sihlea, judeful
Vrancea, la proiectul de hotirire pentra aprobarea masurilor de sustenabilitate 2 proiectnini
“ Masuri integrate de combatere a marginalizdrii st excluziunii sociale in comuna Sihlea, judetul
Vrancea finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014- 2020”;

- avénd in vedere Ghidul solicitantului-conditii specifice de accesare a fondurilor in cadrul apelului
de proiecte nr. 827/5/2/"Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile marginalizate
din zona rurala si orase cu ¢ populatie de pana la 20.000 locuitori-Regiuni mal putin dezvoliate” Axa
pricritara 5- Dezvoltare locala plasata sub responsabilitaiea comunitatii ; Oblectivyl tematic 8-
Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare; Prioritatea 9 vi
- Strategil de dervoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii; Obiectiv tematic 5.2 -
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din comunitatile
marginalizate din zona rurala si orase cu o populatie sub 20000 locuitort prin implementares de
masuri integrate in contextul mecanismului de DLRG;

- avand T vedere Manualul Beneficiarului- Programul Operational Capital Uman 2014- 2020;

- avind in vedere Cererea de finantare privind prefectul » Misuri integrate de combatere a
marginalizirii si excluziunii sociale in comuna Sihlea, judetul Vrancea *sectiunea
sustenabilitate;

- avind In vedere centractul de finantare Programul Operational Capital Uman POCU/
827/5/2/140679 cu titlal » Misuri integrate de combatere a marginalizarii si excluziunii sociale
in comuna Sihlea, judetul Vrancea “ incheiat in data de 13.04.2621 sub ar. 8447 intre Ministerul
Innvestitiilor i Proiectelor Eurcpene §i comuna Sihlea;

« in conformitate eu prevederile art. 2 din Hotdrirea Consilinlui Local al comunei Sihlea nr. 11
din 05,62.2021 privind implementarea proiectulud cu titlel “ Misuri integrate de combatere a
marginalizirii si excluziunii sociale in comuna Siblea, judetul Vrancea™;

-in temeisl art. 3 din Hotidrirea Guvernulni Remdiniei nr. 234/ 2023 pentru aprobarea
Regulamentuiui - cadru privind criteriile pe baza ciirera se stabileste procentul de majorare
salariald pentru persoanele previzute la art. 16 alin. (1) §i (2) din Legea » cadra nr. 153/2017
privind salarizarea personaluini platit din fonduri publice, precum §i conditiile de infiintare a
posturiior In afara organigramei In cadrul institutilor si/sau antorititilor publice care
implementeazi proiecte finan{ate din {fonduari europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul
de redresare si rezilienti;



« in baza art. 16, alin.10, alin. 10' din Legea nr, 153/ 2017 privind salarizarea personalului piatit
din fonduri publice, cu modificiirile 5i completiriie uiterioare;

-in conformitate cu prevederile art. 12, alin.2, art. 83, lit. “ k™, art. 84, alin.1, art. 82, alin.1,
alin.3 din Legea nr, 53/ 2003, Codul muncii, cu modificirile st completirile ultericare;

-in conformitate cu pet. 4 din anexa O.U.G. nr. 63/ 2010 pentru modificarea i completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor mdisuori
financiare;

<in temeiul art. 129, alind, alin 2, lit. “d”, alin.7, lit. “b”, art. 139, alin.1, art.196, alin.1, lit, ”a”
din O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, ca modificirile si completirile ulterioare;

HOTARASTE :

ART.1 Se aprebi misurile de sustenabilitate a proiectului “ Miisuri integrate de combatere a
marginalizirii si exchuziunii sociale in comuna Sihlea, judetul Vrancea finantat prin Programul
Operational Capital Uman 2014- 2020”7, astfel:

1) Asigurarea capacitiitii operationale si administrative prin mentinerea structariior create
si / sau finantate prin intermediul proiectului, mentinerea In activitate a echipei de
proiect pentru desfasurarea activititilor de sustenabilitate pentru o perioadi de 7 huni,
conform cererii §i contractului de finantare;

2) Infiintare Centru Comunitar Integrat licentiat si acreditat pentru desfisurare activititi
de consiliere, orienfare profesionalil pentru membrii grapului tinté;

3) Mentinerea parteneriatului creat in scopul dezvoltirii de proiecte similare in viiter si
asigurarea continufrii vnor activitifi din actualul proiect;

4) Asigurarea serviciilor de consiliere, orientare profesionald si mediere pe piata muncii a
membrilor comunititii marginalizate din care provine grupul tinti;

5) Calificarea, formarea profesionali continua a membriler grupulai {intd §i oferirea de
consuitantd pentru cei care isi cautd un loc de munes;

6) Incurajarea antreprenoriatului in réndul celor din grupul tintd care au fost
subventionati sd-si infiinteze noi afaceri creatoare de locuri de munci;

7) Organizarea de cursuri de pregétire profesionaldl si calificare pentru persoanele care
apartin comunitatii marginalizate care nu au beneficiat de sprijin in cadrul proiectului;

8) Mentinerea platformei sociale online a proiectslui si prezentarea de informatii necesare
membrilor grupulai tinti;

9) Finantarea unei grupe de cursanti apartinind comunititilor marginalizate, tipul de
pregitire fiind stabilit in fanctie de cererea pe piata muncii;

19} Monitorizarea, verificarea si sprijinirea desfisuririi activiti(ii antreprenoriale de ciitre
membrii grupului tintd, beneficiari de micro-granfuri.

ART.2 Prevederiie prezentei hotdriri veor fi comunicate echipei de implementare si management
a proiectalui, compartimentului contabilitate-cheltaieli, biroului achizitil publice, investitii din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Siklea, Institutiei Prefectului judefului
Vrancea si aduse la cunostintd publici prin grija secretarnfui general al comunei Sihlea,
judetul Vrancea,

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI SIHLEA
BALANDAU LUMINITA VELASE ECATERINA



